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Estimadas compañeras y compañeros: 

Alcanzada y superada ya con creces la primera mitad del presente año, 
seguimos insistiendo en la idea de INFORMAR sin opiniones, con la sana y 
única intención de SUMAR, y para ello acudimos hoy nuevamente a nuestra 
habitual cita con toda la plantilla del PAS Laboral. 

Sin mayor dilación, procedemos a continuación a indicarles brevemente, 
tanto las principales actuaciones realizadas, como los posibles hitos 
alcanzados, desde el pasado 8 de junio, fecha en la que se envió el anterior 
comunicado informativo: 

• Escrito a Gerencia aceptando su última propuesta de modificación 
puntual de la Relación de Puestos de Trabajo (RPT), aunque insistiendo 
en la necesidad y el compromiso mutuo de adecuar, en cuanto sea 
posible, la adscripción de una de las plazas de Técnico Especialista. 

• Escrito a Gerencia solicitando la inclusión en la Relación de Puestos de 
Trabajo (RPT) de la Jornada de Mañana y Tarde (JMT) que ya realiza 
un compañero adscrito al Departamento de Ingeniería Mecánica. 

• Escrito a Gerencia rechazando su última propuesta para la modificación 
en la gestión de las contrataciones del Servicio Canario de Empleo 
(SCE) y proponiendo como solución la actualización/creación de todas 
las listas de sustitución. 

• Escrito a Gerencia solicitando respuesta por escrito a nuestra solicitud, 
y su negativa, para enviar informe trimestral sobre las horas extras 
realizadas, así como de su forma de compensación. 

• Escrito a Gerencia solicitando respuesta por escrito a la compañera del 
Gabinete de Relaciones Internacionales que previamente había 
solicitado aclaración, compromiso y garantías para su posible 
participación en el inminente proceso de estabilización, así como la 
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modificación puntual de la Relación de Puestos de Trabajo (RPT) que 
resuelva definitivamente dicha situación. 

• Escrito a Gerencia solicitando mayor y mejor información sobre las contrataciones 
temporales y urgentes. 

• Escrito a Gerencia solicitando mayor y mejor información sobre las encomiendas de 
Desempeño Temporal de Funciones (DTF). 

• Escrito a Gerencia solicitando información y listado con la previsión para el año 2022 
de las jubilaciones, tanto parciales como definitivas. 

• Seguimiento pormenorizado, puesta al día y firma de todas las Copias Básicas de los 
contratos pendientes. 

Tras casi dos meses, lo programado y esperado hubiera sido poder transmitirles aún 
más decisiones y otras tantas acciones llevadas a cabo, pero la realidad es que, tras 
valorarlo, trabajarlo, prepararlo todo y enviar las correspondientes convocatorias de reunión, 
ni siquiera hemos conseguido celebrarlas. Y esto ha sucedido hasta en cuatro ocasiones, 
dos consecutivas durante este mismo mes de julio, por falta de quórum, debido a que algunos 
compañeros no podían asistir, aunque enviaron su pertinente justificación, y a que otros, 
estando en la puerta y conociendo perfectamente las consecuencias, decidieron quedarse 
fuera. 

No obstante, recuerden nuevamente que siguen teniendo a su entera disposición, 
tanto nuestra página web, y quizás más concretamente, los resúmenes de acuerdos, como 
el canal de Twitter: 

 https://comitepas.ulpgc.es/  

 https://comitepas.ulpgc.es/resumen_acuerdos 

 https://twitter.com/ComitePas 

Además, también nos gustaría volver a insistir en el hecho de que seguimos a su 
entera disposición para todo aquello que necesiten y/o consideren mínimamente oportuno, 
al igual que animarlas y animarlos a que nos contacten y trasladen cualquier idea o 
sugerencia que nos pudiera ayudar a mejorar en cualquier aspecto relacionado con nuestro 
cometido. 

Por último, pero no menos importante, desearles unas muy felices vacaciones de 
verano y un mejor descanso. 

En Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de julio de 2022. 

A/A PAS LABORAL ULPGC 
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